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Gazdasagi aktivitas, foglalkoztatottsag, munkanélkiliség: a 2018-as
ev fontosabb folyamatai Erdélyben

2018-ban a gazdasagi novekedés lassulasaval parhuzamosan a munkapiaci folyamatok az
el6z6 évekhez viszonyitva kevésbé kedvezéen alakultak Erdélyben. A 2018-as évet
munkaerdpiaci szempontbdl alacsony aktivitdsi szint, Romaniahoz képest kisebb
foglalkoztatottsagi rata és alacsony munkanélkiliség mellett zajl6 gyors gazdaségi
szerkezetvéltads jellemezte Erdélyben. A mezdgazdasag visszaszorulasaval parhuzamosan
egyre magasabb az ipari 4gazatban dolgozdk szadma és aranya. Az iparban dolgozék aranya
csaknem elérte az egyharmadot, ami mind romaniai viszonylatban, mind az EU-s atlaghoz
képest kiemelkedd.

Az erdélyi munkaerépiac tovabbi jellegzetessége — orszagos és eurdpai 6sszehasonlitasban is
— a részmunkaidds foglalkoztatas igen alacsony szintje, valamint az alacsonyan képzettek és a
nék alacsony munkaerdpiaci részvétele. A nék foglalkoztatasi rataja 18%-ponttal maradt el a
férfiakétol, és mig az alapfoku végzettségliek foglalkoztatasi szintje tdbb mint 12%-ponttal
alacsonyabb, mint az wuniés orszdgok é&tlaga, addig a fels6foku végzettségliek
foglalkoztatottsdga Erdélyben meghaladja azt.

1. Gazdaséagilag aktiv népesség

Az Eurostat 2019. aprilis legvégén hozta nyilvanossagra a 2018-as évre vonatkozé regionalis
munkalgyi statisztikai adatait. E szerint 2018-ban a lassulé gazdasagi novekedéssel
parhuzamosan a munkapiaci folyamatok az el6z6 évekhez viszonyitva kevésbé
kedvezéen alakultak Erdélyben. Ennek legfontosabb mutat6ja, hogy a gazdasagilag aktivak
(foglalkoztatottak és aktivan munkat keresdk) Osszesitett Iétszdma és aranya is csokkenni
kezdett. E csokkenés legfébb hajtdéereje demografiai: a 15-64 éves, ugynevezett munkavallalasi
koru lakossag létszama egyetlen év alatt mintegy 49 ezer fével csokkent Erdélyben, és mar
csak 4 milli6 462,5 ezer f6t tesz ki. A gazdasagilag aktiv népesség létszama azonban még
ennél is valamivel nagyobb mértékben (52 ezer fével) csdkkent, igy az aktivitasi arany* is 0,4%-
ponttal mérséklédott: 2018 atlagaban 64,6%-ot tett ki. Ez egy munkaerdpiaci fordulat elsé
jeleként értelmezhetd, hiszen 2016 és 2017 kdzott még jelentds — 1,8%-pontos — javulas volt
megfigyelhetd.

Mivel Romania Erdélyen kivili régidiban az aktivitasi arany ndvekedett, igy az erdélyi megyék
aktivitasi szintje Romania tobbi részétél a korabbi éveknél is nagyobb mértékben
elmaradt. Ez annak fényében kiléndsen figyelemreméltd, hogy még az atlagos romaniai érték
is igen alacsonynak szamit nemzetkdzi 6sszehasonlitasban. Romaniaban a 15-64 évesek
aktivitasi ardnya 2018-ban 67,8%-ot tett ki, mely — Olaszorszag és Horvatorszag mogott — a
harmadik legalacsonyabb értéket jelenti az uniés orszagok rangsordban. Az orszagon belil a
févaros és régidjanak (Bukarest-lifov) aktivitasi szintje messze kiemelkedd (74,0%), meghaladja

! Az aktivitasi arany a foglalkoztatottak és a munkanélkiliek egyuttesének — 6k a gazdasagilag aktivak —
aranyat fejezi ki az adott népességhez viszonyitva; a foglalkoztatasi rata csak a foglalkoztatottak szamat
veti ssze az adott népességgel.
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a magyarorszagi atlagot is, és a magyarorszagi kézponti régié (Budapest és Pest megye)
értékeihez hasonlithato6.

Romania aktivitasi szintje 2018-ban 3,8%-ponttal haladta meg a valsag el6tti, 2007-es év
szintjét, Erdélyben hasonlé mértékd, 3,7%-pontos ez a kulénbség.

A 15-64 éves népesség aktivitasi és foglalkoztatasi rataja,

2018
73,7% 74,0%
71,9% 71,3%
68,6% 09.2% " &7.8% 68,4%
64,8%  64,6% 65,0%
I623%
EU28 Magyarorszag Romania Erdély Bukarest-lifov  Moldva és

L L Havasalfold
m Aktivitasi arany Foglalkoztatasi rata

Forras: Eurostat, Munkaeré-felmérés

2. Foglalkoztatotti létszam és rata

A 15-64 éves korcsoportban? a foglalkoztatottak szama Erdélyben 2018-ban 2780 ezer fét
tett ki, ami 1,2%-kal, 35 ezer fovel csdkkent 2017-hez képest. Ezzel a 2015 6ta tartd
névekvo trend tort meg, és jelentés valtozas ahhoz képest is, hogy 2017-ben még (2,5%-0s)
emelkedés volt a foglalkoztattak szamat illetéen. Erdéllyel szemben, Romania-szinten, 2018-
ban — béar csekély, 0,2%-0s —, de ndvekedés volt megfigyelhets a foglalkoztatottak szamaban.
Ezek az adatok elmaradtak az uniés orszagok atlagatdl, hiszen Unié-szinten 1,1%-0s
névekedés volt tapasztalhat6 a foglalkoztatottak szamaban.

Osszességében Erdélyben 2018-ban tébb mint 100 ezer fével (3,7%) még mindig kevesebb volt
a foglalkoztatottak szama, mint a valsag elétti évben, 2007-ben (ez az elmaradas Bukarest-IIfov
régio kivételével igaz Romania tobbi terlletére is, sét a havasalféldi és a moldvai régidokban
még az erdélyinél is nagyobb ennek mértéke — 9,7%).

A 15-64 évesek foglalkoztatasi rataja 62,3%-0s értéket mutatott Erdélyben, ami minimalis,
0,1%-pontos romlast jelent 2017-hez képest. A felzarkézd trend megalldsa miatt az erdélyi
foglalkoztatasi rata 6,3%-ponttal alacsonyabb, mint az uniés atlag, és 2,5%-ponttal marad el a
romaniai atlagtol (64,8%). Sé6t, elmaradas figyelheté meg a Bukarest-llfov régid nélkil szamolt
Havasalfdld és Moldva atlagahoz (65%) képest is.

2 A 65 éves és idésebb foglalkoztatottak létszama 2018-ban mintegy 42 ezer 6 volt Erdélyben.
Elemzésiinkben, a munkalgyi statisztikakban altalanos médon, ennek a jellemzéen mezégazdasagi
onfoglalkoztatokbdl allé csoportnak az adatai nem szerepelnek. Egyébként a 65 év feletti
foglalkoztatottak létszama is csokkent 2017 és 2018 kozott.
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3. Foglalkoztatottsag agazati szerkezete

Az erdélyi foglalkoztatds agazati szerkezete Roméaniahoz képest erételjes ipari tulsulyt
mutat. A munkaeré-felmérés 2018. évi adatai szerint az erdélyi foglalkoztatottaknak 33,1%-a
dolgozott az ipari &gazatban, ez az arany Romania szintjén tobb mint 10%-ponttal alacsonyabb,
23,0%-0s. Erdélyen belll az ipar tulstlya a Nyugati régidban a legmagasabb (Temes, Arad,
Krass6-Szorény és Hunyad megyék). 2018-ban a Nyugati régidban a foglalkoztatottak 43,1%-a
dolgozott ebben az agban. Ez az unié 6sszes NUTS2 szintli régidja kozul a legmagasabb
aranyt jelenti. Természetesen az iparban foglalkoztatottak igen magas aranya 6nmagaban nem
jelenti azt, hogy Erdély az EU egyik legiparosodottabb régiéja lenne, hiszen az iparban az egy
foglalkoztatottra juto termelési érték alacsony.

A mezbgazdasagi agazat viszont alulreprezentalt, és a mez6gazdasagi szektorban
foglalkoztatottak aranya igen gyorsan esik vissza Erdély megyéiben — legalabbis Romaniahoz
képest. 2018-ban a foglalkoztatottaknak mar csak 11,5%-a dolgozott a mez6gazdasag,
erdégazdalkodas, halaszat 4gazatban, ez az érték Romania-szinten 19,8% volt. 2008-ban még
Erdélyben is jelentésebb, 18%-0s volt a mezd- és erdégazdasagi agazat részesedése a
foglalkoztatottsagbol, mig Roméanidban 25% (ez utébbiban tehéat kisebb a visszaesés mértéke
2008 és 2018 kozétt, mint Erdélyben).?

Jelentés Erdélyben a kereskedelem, szallitas, szallashely-szolgaltatas és vendéglatas
szektordnak részesedése, ahol a foglalkoztatottak 24%-a dolgozott. Ez megfelel a romaniai
atlagnak. Az épit6ipar foglalkoztatta a dolgozék 7,8%-at, ami szintén megegyezik a romaniai
atlaggal. A kozigazgatas és kozszolgaltatasok tertiletén (humanegészségugy, szocialis ellatas,
oktatas) az erdélyi foglalkoztatottak 13,8%-a dolgozott.

A 15-64 éves foglalkoztatottak agazati megoszlasa Erdélyben és Romaniaban 2018-ban

Roménia | Erdély

Mez6gazdaség, erdégazdalkodas, halaszat 19,8% 11,5%
Ipar (épitbipar nélkul) 23,0% 33,1%
Epitéipar 8,1% 7,8%
Kereskedelem, szallitas, raktarozas, szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 23,5% 24,0%
Informécié, kommunikécié 2,2% 1,6%
Pénzlgyi, biztositasi tevékenység 1,3% 1,3%
Ingatlaniuigyletek 0,2% 0,1%
Szakmai, tudomanyos, miszaki tev.; adminisztrativ és szolgaltatast tAmogato tev. 51% 4,3%
Kdzigazgatas, védelem; oktatds; human-egészséguigyi, szocialis ellatas 14,0% 13,8%
Mivészet, szérakoztatas, szabadidd; egyéb 2,9% 2,6%

Osszesen 100,0% | 100,0%

Forras: Eurostat, Munkaeré-felmérés

A 2015-2018-as gazdasagi fellendilés idészakanak foglalkoztatasi trendjeit érdemes kulon is
megvizsgalni, mert ebben az idészakban egy gazdasagi szerkezetvaltds egyeértelml jelei
figyelhetéek meg.

® A 2008-as és a 2018-as adatok nem teljesen feleltethetéek meg egymasnak, mert 2011-ben fogalmi,
2015-ben pedig adatgydijtési mddszertani valtozasok voltak a munkatigyi statisztikai rendszerben.
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A foglalkoztatottak szamanak névekedése elsdsorban az iparban volt megfigyelhet6: ezekben
az években az ipari foglalkoztatottak aranya 30,9%-rol 33,1%-ra, létszama 847 ezer f6rél 919
ezer fére nétt Erdélyben. Ezen felll az épit6iparban foglalkoztatottak szdma és aranya is
enyhén nétt, igy 2018-ban az erdélyi munkavallaléknak méar csaknem 41%-a az iparban
vagy az épitéiparban dolgozott. Az ipar mellett jelentés volt a névekedés még a klasszikus
szolgaltatasi é&gazatban (kereskedelem, szélliths, raktarozas, széllashely-szolgaltatés,
vendéglatas): 2015-héz képest 43 ezer fés a foglalkoztatottak szamanak a ndvekedése, 2018-
ban mar 666 ezren dolgoztak Erdélyben ebben a szektorban. Ekdzben a mez6- és
erdégazdasagban dolgozok aranya 14,1%-rdl 11,5%-ra, |étszama 387 ezer f6rél 319 ezer fére
csokkent.

A mez6gazdasagban foglalkoztatottak aranya, a csokkenés ellenére, 2018-ban igy is tobb mint
haromszor akkora Erdélyben, mint az uniés orszagok atlaga. A mez8gazdasagi agazat magas
sulya a foglalkoztatasi szerkezetben egy igen specialis, mas eurépai orszagra nem jellemzé
sajatossag volt az elmult évtizedek Romanidjaban. Ennek oka az onfoglalkoztatok és segité
csaladtagok (eurdpai viszonylatban) magas aranya és tevékenységik mez6égazdasagi tulsulya.
A munkaeré-felmérés 2018-as adatai szerint az orszag foglalkoztatottjainak 15,5%-a dolgozott
onfoglalkoztatoként (ez az egyik legmagasabb arany az unios orszagok kozoétt), s tovabbi 7,2%
a segité csaladtagok aranya. Az onfoglalkoztatok kétharmada a mezégazdasagi szektorban
tevékenykedett. Az oOnfoglalkoztatok nagy tébbsége azonban nem rendelkezik regisztralt,
intézményesitett  statusszal (nincs regisztralt vallalkozasa), nagyrészt Onfenntartasra
rendezkedtek be, piaci kapcsolataik gyengék, sériilékenységik, szegénységi kockazatuk
magas (egy 2015-6s adatokon alapul6 becslés szerint 60%-uk szegénységgel, tarsadalmi
kirekesztettséggel fenyegetett).* Ezen kivill a roméaniai énfoglalkoztaték tébb mint 90%-a nem
rendelkezik alkalmazottal, ami a legmagasabb arany az EU-ban.® Az uniés orszagokban
O6sszehangolt modszertannal és kérdésekkel dolgoz6 munkaer6é-felmérés ezeket a
mez8gazdasagban tevékenyked6 dnfoglalkoztatdkat foglalkoztatottnak kategorizalja.

4. A foglalkoztatottsag demografiai jellemzéi

Az Osszességében alacsony foglalkoztatottsag, alacsony aktivitas Erdélyben néhéany jol
korulhatarolhaté tarsadalmi csoport szamlajara irhaté. Ide tartoznak elsésorban a nék. A
romaniai, és ezen belll az erdélyi foglalkoztatasi helyzet fontos jellemzéje, hogy a nemek
kozotti foglalkoztatasi kilonbség az egyik legmagasabb az uniés orszagok kozott. Erdélyben
2018-ban a 15-64 éves ndk foglalkoztatasi rataja 18,4%-ponttal maradt el a férfiakétél (53,0 vs.
71,4%). Ez a kulonbség csaknem ilyen nagy volt Romanidban is (17%), mikdzben az uniés
orszagok atlaga jelentésen alacsonyabb, 10,5%. Az adatokbdl megallapithato, hogy a 2015 ota
megfigyelhetd gazdasagi szerkezetatalakulassal jaré bévulés nyertesei Erdélyben elsésorban
nem a n6i munkavallalék: foglalkoztatasi ratajuk ebben az idészakban 2,4%-ponttal emelkedett
2018-ig, mig a férfiaké 3,1-gyel. A 2017-r6l 2018-ra megfigyelt enyhe csokkenés a
foglalkoztatottak szamaban rdadasul kizardlag a néket érintette Erdélyben: egy év alatt 3,0%-
kal csokkent a létszamuk, mig a férfiaké kissé emelkedett.

* Horemans—Marx (2017): Poverty and Material Deprivation among the Self-Employed in Europe: An
Exploration of a Relatively Uncharted Landscape. IZA DP No. 11007.

®Ld. u.0.
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A 15-64 éves férfi és ndi népesség foglalkoztatasi ratajanak
alakulasa Erdélyben 2015 és 2018 k6zott

68,3% 69,0% 70,7% 71,4%
I 50,6% I 51,3% I 54,0% I 53,0%
2015 2016 2017 2018
mFérfi mN§

Forras: Eurostat, Munkaer6-felmérés

Elmarad a legjobb munkavallalasi koruak foglalkoztatottsagatdl az id6sek és a fiatalok
foglalkoztatottsaga is. A 15-24 évesek minddssze 17,4%-a dolgozik Erdélyben (az EU
atlagaban ez 35,3%, Romaniaban 24,7%). Az 55-64 évesek kdrében szintén alacsonyabb ratak
figyelhetbk meg: e korcsoport 43,2%-a volt foglalkoztatott 2018-ban Erdélyben, 46,3%-a
Romaniaban, és 58,7%-a az uniés orszagok atlagaban. Erdemes megjegyezni, hogy ebben az
idésebb korcsoportban a nék kevesebb mint harmada — ellenben a férfiak tdbb mint 55%-a —
dolgozott Erdélyben 2018-ban. A nemek kozti nagyfoku kilénbség a foglalkoztatasi ratdban a
legfiatalabb, 15-24 éves korosztalyon kivil valamennyi korcsoportban megfigyelhetd: az 55 év
feletti korcsoportot kovetéen a legnagyobb ez a kuldénbség a 25-34 éves korosztalyban. Ennek
oka, hogy a gyermekszllés és a kisgyermekek ellatasa jellemz8en erre az idészakra esik, ami
visszaveti a nék foglalkoztatasi részvételét.

Férfi és néi foglalkoztatasi ratak kozotti kiilonbség Erdélyben
korcsoportonként, 2018

55-64 55,8%
évesek 32,0%

45-54 87,5%
évesek 70,3%

35-44 91,6%
évesek 72,3%

25-34 85,2%
évesek 65,0%

15-24 19,9%
évesek 14,8%

== mFérfi mNG
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Forras: Eurostat, Munkaeré-felmérés



I
I

f)
.f'ﬂ

RD ATRO STATISZTIKAI ELEMZES

LYS

m

Az alacsony iskolai végzettségliek munkapiaci részvétele szintén igen alacsony, és Erdélyre
jellemzé, hogy a kilénbdz6 iskolai végzettséggel rendelkezd személyek munkapiaci részvétele
kozott joval nagyobb a kilonbség, mint az uniés orszagok atlagaban. Az alapfoku iskolai
végzettségl, 15—64 éves erdélyi lakosok 33,6%-a volt foglalkoztatott 2018-ban, mig a felséfoku
végzettségliek tébb mint 88%-a. Mig az alapfoku végzettségliek foglalkoztatasi szintje tobb
mint 12%-ponttal marad el az uniés orszagokhoz képest, addig a fels6foku végzettségiiek
foglalkoztatottsaga Erdélyben mar meghaladja az uniés atlagot. Ez a kulénbség, bar
Erdélynél kisebb mértékben, de a teljes Romaniara vonatkozéan is megfigyelhetd, valamint
Magyarorszagra is jellemz6, s6t az anyaorszagban néhany éve még az erdélyinél is nagyobb
mértékben jelentkezett.

A 15-64 éves népesség foglalkoztatasi rataja iskolai
végzettség szerint, 2018

88,4% 88,6%

84,5%
68,6% 67,7%

0
46,3% 42.6%
I l n

Legfeljebb alapfoku végz. Kozépfokl végz. Felséfoku végz.
(ISCED 0-2) (ISCED 3-4) (ISCED 5-8)
EEU28 mRomania ®Erdély

71,6%

Forras: Eurostat, Munkaeré-felmérés

Eurépai 6sszehasonlitasban kevésbé elterjedt Erdélyben a részmunkaid6s foglalkoztatas
(ami szintén egyik Osszetevbje a nemzetkézi 6sszehasonlitdsban alacsony erdélyi
foglakoztatasi ratanak). 2018-ban az erdélyi foglalkoztatottak 3,7%-a dolgozott
részmunkaidében, mik6zben Romaniaban 7,5%-0s, az unios orszagok atlagaban 20,1%-0s volt
ez az arany. Roméanidban a magasabb részmunkaidés foglalkoztatottsag a févaros és régioja
nélkul vett havasalféldi és moldvai régiokra jellemzé: e térségekben tobb mint 11%-os a
részmunkaidében dolgozd foglalkoztatottak aranya. Bukarest-lifovban alig jellemzé ez a
foglalkoztatasi forma, kevesebb mint 1%-0s az elterjedtsége. Az adatok azt mutatjak, hogy a
részmunkaidds foglalkoztatottsag elterjedtsége Romaniaban — szemben az EU fejlett
orszagaival — az orszagon bellli gazdasagi fejlettség szintjével ellentétesen mozog: épp a
gazdasagilag kevésbé fejlett térségekben magasabb. Ez a mezdgazdasagi foglalkoztatottsag
eltéré sulyaval figghet dssze, amit az is alatamaszt, hogy Erdélyben az elmult b6 10 évben
jelentésen csokkent a részmunkaidében dolgozok aranya.
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A foglalkoztatasi rata (15—64 évesek) alakulasa az uniés

—_— csatlakozas 6ta Roménia nagyrégidiban

70%

65%
/ /
60% W

55%

50%
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

e=—Roménia =——Erdély -———Bukarest-llfov -———Moldva és Havasalfold

Forras: Eurostat, Munkaer6-felmérés

5. Munkanélkuliség

A munkanélkiliség javul6 tendenciat mutatott Erdélyben 2018-ban. Az eurdpai
O0sszehasonlitasra alkalmas, a munkaer6-felmérésbél szarmazd, a Nemzetkdzi Munkatgyi
Szervezet, az ILO definl'ciéja6 szerint szamba vett munkanélkiliek szama 101,8 ezer fot tett
ki, amely 17,7 ezer fovel, 14,8%-kal kevesebb, mint 2017-ben. A csokkenés Erdélyben 2009
6ta folyamatos: ekkor, a gazdasagi valsag csucsan, 236,7 ezer munkanélkili volt, ez azéta
kevesebb mint a felére esett vissza. A csokkenés lteme 2013-2015 kdzott kisebb volt, az
elmult harom évben azonban felgyorsult.

A munkanélkiliségi rata (15-74 évesek) alakulasa az unios

csatlakozas 6ta Romania nagyrégidiban
9,0%

8,0%
7,0%
6,0%
5,0%
4,0%

3,0%
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

= Romania =———Erdély =———Bukarest-llfov == Moldva és Havasalfdld

Forras: Eurostat, Munkaer6-felmérés

® Munkanélkili az, aki a vonatkozasi héten nem dolgozott, és nincs is olyan munkaja, amelytd!
atmenetileg tavol volt; a kikérdezést megel6zd négy hét folyaman aktivan keresett munkat; két héten
belll munkaba tudna allni, ha talalna megfelel6 allast.
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A munkanélkiliek mérsékl6dd szama csokkené munkanélkiliségi ratat eredményezett. 2018-
ban az Erdélyre szamitott (15-74 évesekre vonatkozd) munkanélklliségi rata 3,5%-0s
volt, amely az elmult két évben meredeken csokkent. Hozz4 kell azonban tenni, hogy a
munkanélklliségi rata korabban sem volt igazan magas, féként nem eurdpai
6sszehasonlitasban, amely a kordbban bemutatott alacsony aktivitasi szinttel fligg 6ssze (kevés
az aktivan munkat keres6k szama). 2009-ben, a gazdasagi valsdg csucsan, az Erdélyre
szamolt 7,5%-0s munkanélkuliségi rata nem mondhat6 kiemelked6nek, amely azéta évrél évre
fokozatosan olvadt a 3,5%-0s szintre. Romanidban 2018-ban ennél valamivel magasabb, 4,2%-
os meértékl volt a munkanélkiliségi rata, amely atlaghoz képest a févaros és régiéja némileg
kisebb (3,6%), Moldva és Havasalféld pedig némileg magasabb (4,7%) ratat szamlalt. Mind az
erdélyi megyék, mind Romania az Eurdpai Unid orszagai, térségei soraban annak also
harmadaban helyezkedtek el a munkanélklliségi ratat tekintve 2018-ban.

Sajatossaga az erdélyi munkanélkiliségi helyzetnek, hogy az aktivan allast keresék tébb mint
kétharmada (69,6%-a) férfi. Ez jellemz6 Romania egészére is, de sem Magyarorszagra, sem az
unidés orszagok dsszességére nem jellemzd, hogy a nék az aktiv munkakeresésben Iényegesen
kisebb szamban vesznek részt (Magyarorszagon a férfiak aranya a munkanélkiliek kozott 51%,
az uniés atlagban pedig 52%).

Ennek megfeleléen Erdélyben a férfiakra szamolt munkanélkiliségi rata 1,7%-ponttal haladta
meg a nékét 2018-ban (4,2% vs. 2,5%).

6. Munkapiaci kinalat és kereslet

Annak ellenére, hogy a munkanélkiliség mélyre zuhant 2018-ban Erdélyben, 6sszességében
a romaniainal is alacsonyabb volt az aktivitasi szint, amely Roméniahoz képest kisebb
foglalkoztatottségi rata és kisebb munkanélkiliség mellett alakult ki. Ez a jelenség jelentls
részben a korabban mar emlitett mezdgazdasagi onfoglalkoztatoi kor kiterjedtségével fligg
Ossze. A gazdasagi atalakulas soran jelentkez6 recesszios nyomas hatasara a
mez8gazdasagba visszamenekult, jorészt Onellatdsra berendezkedett 6nfoglalkoztatok és
seqitd csaladtagjaik épp az aktivan munkat keres6k szamat csdkkentik. Mivel azonban az
elmult évek ipari munkaerdigénye mar jelentdsen csokkentette ennek a mez8gazdasagi
onfoglalkoztatéi csoportnak a létszamat, kérdéses, hogy a jelenleg is mez6gazdasagi
onfoglalkoztatdéként dolgozék mennyiben jelentenek még mobilizalhaté munkapiaci tartalékot az
erdélyi munkaerépiacon.

A friss adatok szerint a munkapiaci kinalat — vagyis a munkavallalasi kora népesség, az aktivan
allast keres6k — csokkenésének hatasara egyre feszesebbé valt Erdélyben is a munkapiac, a
véllalkozasok kozott nbvekszik azok ardnya, akik arr6l szdmolnak be, hogy egyre nehezebb a
megfeleld munkaerd megtalalasa.

Az aktivan allast keres6 munkanélkilieken tali munkapiaci tartalék mértékérdl (vagyis azon
személyek szamardl, akik nem dolgoznak, nem is keresnek aktivan munkat, de akar munkaba
tudnanak alini; vagy akik bar aktivan munkat keresnek, de azonnal nem tudndnak munkaba
allni) Erdély-szinten nem allnak rendelkezésre adatok, de a Roman Statisztikai Hivatal orszagos
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adatai szerint 2017 és 2018 kozott 15,3%-os csokkenést mutatnak,” tehat feltehetéen
Erdélyben is csokkenhetett ennek a csoportnak a létszama.

A munkakinalat csdkkenése felszinre hozza a munkaerdpiac strukturalis fesziltségeit is (a
munkaerd nem megfelelé képzettsége, hianyzd készségek a kinalati oldalon), mikézben az
alacsony aktivitdsi csoportok munkahoz jutasanak/juttatdsanak egyre magasabb kéltségei
vannak (nék, idések, romak, varosoktol tavol élék). Ennek oka, hogy a munkapiac fellendilése
a konnyebben elhelyezhetd, mobilabb, jobb készségekkel rendelkezd csoportokat szivja fel
el6szor.

A munkakinalat nagysagat meghataroz6 demografiai folyamatok Erdélyben sem alakultak
kedvezéen az elmult években, a Roman Statisztikai Hivatal hivatalos adatai szerint is a
munkavallalasi koru (15-64 éves) népesség fogyasa jelentés volt: 2007 és 2018 kdzott
tobb mint 610 ezer fével csdkkent a szamuk, és fogyasuk mértéke (12,0%) nagyobb volt,
mint a teljes népességé (7,1%). Az utols6 évben — 2018-ban — 2017-hez képest 1,1%-0s
csokkenés volt megfigyelhetd. A munkavallalasi korl népesség szamanak csokkenéséhez
Erdélyben mind a migracios veszteség, mind a népesség dregedése és fogyasa hozzajarult. A
migracié szempontjabol fontos kiemelni, hogy az erdélyi megyék netté migracios egyenlege —
legaldbbis a tényleges elvandorlasi folyamatokat alulbecslé hivatalos adatok szerint — csak
2014-t6l kezd6dben negativ, kordbban nem jellemezte a térség egészét migracios veszteség.
Természetesen Erdély ebbdl a szempontbdl rendkivil heterogén, hiszen egyes megyéi mar
régoéta kibocsatd teriileteknek szamitanak (pl. Maramaros, Hunyad, Krass6-Szorény, de ide
tartozik Hargita, Kovaszna is), am ezeket még 2014-ig ellensllyozta a térség gazdasagi
centrumainak — elsésorban Kolozs és Temes megyéknek — a migraciés nyeresége.

A munkapiaci atrendez6dés szamara tovabbi korlatot jelenthet a létszamcsokkenés mellett
rendelkezésre all6 munkaerd korszerkezetének romlasa, id6s6dése is: a gazdasagilag aktiv
népességen belil egyre alacsonyabb a 45 év alattiak és egyre magasabb a 45—-64 kozottiek
aranya. Marpedig a létrejovd uj ipari és szolgaltatasi munkahelyek jellemz&en olyan
munkavallaléi készségeket és képességeket igényelnek, amelyeknek kénnyebben megfelelnek
a fiatal munkavallalok.

Kozzététel: 2019. majus 20.

Tovabbi informacid: Kapitany Balazs (kapitany.balazs@erdelystat.ro).
Korébbi Erdélystat kozlemények és elemzések, modszertani leirasok megtalalhatok a www.erdelystat.ro honlapon.

Elézetes igénylés utan kdzleményeinket, elemzéseinket e-mailen elkiildjik Onnek a megjelenés idépontjaban. llyen
igényét az info@erdelystat.ro e-mail cimen jelezheti.

" http://www.insse.ro/cms/ro/content/ocuparea-%C8%99i-somajul-subocuparea-%C5%9Fi-for%eC5%A3a-
de-munc%C4%83-poten%C5%A3ial%C4%83-adi% C5%A3ional%C4%83 (letdltés datuma: 2019.05.13)
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